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Hochschilerinnenschaft an der Padagogischen Hochschule Tirol 30. Juni 2025

An die Universitatsvertretung der
Hochschdilerinnen- und Hochschilerschaft
an der Padagogischen Hochschule Tirol

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2025 der

Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft
an der Padagogischen Hoschule Tirol,
Innsbruck

(im Folgenden auch kurz "Hochschilerlnnenschaft" oder ,Korperschaft‘ genannt)

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Prifung den folgenden Bericht:

1. Priafungsvertrag und Auftragsdurchfihrung

Auftragserteilung

In der 2. ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung an der Padagogischen Hochschule
Tirol im Sommersemester 2025 am 07. Mai 2025 wurden wir zum Prufer fur die Durch-
fihrung der Prufung gemafl & 40 Abs 3 des Bundesgesetzes Uber die Vertretung der
Studierenden (Hochschulerinnen- und Hochschiilerschaftsgesetz 2014 — HSG 2014) fur das
Jahr 2024/25 bestellt. Die Korperschaft, vertreten durch die Vorsitzende der Universitats-
vertetung, Selina Mittermeier, und die Referentin fur wirtschaftliche Angelegenheiten, Miriam
Heyer, schloss mit uns einen Prifungsvertrag ab, den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchfuhrung zu prifen.

Bei der Kdrperschaft handelt es sich um eine 6ffentlich rechtliche Korperschaft im Sinne des
8§ 3 Abs 1 HSG 2014.

Bei der gegenstadndlichen Prifung handelt es sich um eine Pflichtprifung gemaf
§ 40 Abs 3 HSG 2014.
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Diese Prufung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und
der Buchfihrung die gesetzlichen Vorschriften, insbesondere des HSG 2014 und der darauf
basierenden Verordnungen beachtet wurden.

Durchfuhrung der Prifung

Wir fihrten die Prifung im Zeitraum von Oktober 2025 bis Dezember 2025 in unseren
Kanzleiraumlichkeiten durch. Die Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell
abgeschlossen.

Fur die ordnungsgeméalRe Durchfiihrung des Auftrages ist Dr. Christoph Lauscher MBA MSc,
Wirtschaftsprtfer, verantwortlich.

Als Prifungsunterlagen dienten uns die Biicher, EDV-Auswertungen und Schriften sowie
sonstige Unterlagen der Korperschaft. Bei unseren Arbeiten wurden wir durch Auskiinfte von
Miriam Heyer (Wirtschaftsreferentin) sowie der mit der Buchhaltung und Bilanzierung
beauftragten Dr. Weinhandl & Partner Steuerberatungs KG, Steuerberaterin Frau Mag.(FH)
Melanie Tscheliesnig, bereitwillig und vollstandig unterstiitzt.

Art und Umfang der Prifungshandlungen

Gemald § 40 Abs 3 HSG 2014 in Verbindung mit 88 20ff Hochschilerinnen- und Hochschi-
lerschaftswirtschaftsverordnung — HS-WV ist der Jahresabschluss der Hochschilerinnen-
schaft verpflichtend durch eine Wirtschaftspruferin oder einen Wirtschaftsprifer zu prifen.
Dabei sind die Bestimmungen des Unternehmensgesetzbuches (UGB) Uber die Prifung des
Jahresabschlusses sinngemaR anzuwenden, soweit in der Verordnung nichts anderes
geregelt ist.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften
und die berufsiblichen Grundséatze ordnungsgeméafer Durchfihrung von Abschlussprifun-
gen. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards
(International Standards on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit
hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewéahrleisten soll. Eine absolute
Sicherheit lasst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Moglichkeit von
Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengesttitzten Prifung ein unvermeidbares
Risiko besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt
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bleiben. Die Prifung erstreckte sich nicht auf Bereiche die Ublicherweise den Gegenstand
von Sonderprifungen bilden.

Die Beachtung steuerlicher Vorschriften haben wir in dem bei einer Abschlussprifung
Ublichen Umfang gepruft.

Auftragsbedingungen

Grundlage fir unsere Prifung ist der mit der Korperschaft abgeschlossene Priifungsvertrag,
bei dem die von der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer herausgegebenen
"Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftstreuhandberufe" (Beilage VI) einen
integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der
Kdrperschaft und dem Abschlussprifer, sondern auch gegeniber Dritten. Bezlglich unserer
Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer gegenudber der Korperschaft und
gegenuber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Vollstandigkeitserklarung

Die Vorsitzende der Universitatsvertretung der Studierenden an der Padagogischen
Hochschule Tirol, Selina Mittermeier, als gesetzliche Vertreterin, sowie Miriam Heyer, als
Wirtschaftsreferentin und Verantwortliche fir den Vollzug der Gebarung, haben uns in einer
schriftlichen Vollstandigkeitserklarung bestatigt, dass im Jahresabschluss zum 30. Juni 2025
samtliche bilanzierungspflichtigen Vermdégensgegensténde, Rickstellungen, Verbindlich-
keiten, Eventualverbindlichkeiten, Rechnungsabgrenzungsposten, Aufwendungen und
Ertrage sowie Haftungsverhaltnisse enthalten sind.
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2. Aufgliederung und Erlauterung von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlauterungen von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben der gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter im Anhang
des Jahresabschlusses.
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3. Zusammenfassung des Prufungsergebnisses

3.1 Feststellungen zur Gesetzmalligkeit von Buchfuhrung
und Jahresabschluss

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
und der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir — soweit wir
dies fur unsere Prifungsaussage fur notwendig erachteten — die internen Kontrollen in
Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Wir haben den Jahresabschluss auf Ubereinstimmung mit den Ausweis-, Gliederungs- und
Bewertungsvorschriften des HSG 2014 und den darauf basierenden Verordnungen der
Bundesministerin oder des Bundesministers fur Bildung, Wissenschaft und Forschung
(Hochschilerinnen- und Hochschilerschaftswirtschaftsverordnung — HS-WV) in  der
geltenden Fassung Uberpruft.

Der Jahresabschluss entspricht den Bestimmungen des HSG 2014, den darauf basierenden
Verordnungen, den Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfihrung und vermittelt geman den
Bestimmungen des § 269 Abs 1 UGB ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage.

Die Haushaltsfilhrung entspricht den Grundsétzen der ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit sowie der RechtmaRigkeit.

Die Hohe der im Geschaftsjahr 2024/25 ausbezahlten Funktionsgebihren (Aufwandsent-
schadigungen) gemal Beilage V entsprach den in 8 31 HSG festgelegten Kriterien.

Im  Geschéftsjahr 2024/25 bestanden keine Dienstverhaltnisse  oder freien
Dienstverhéltnisse, es wurden keine Dienstvertrage oder freien Dienstvertrage neu
abgeschlossen oder geéandert.

Hinsichtlich der Gesetzmaligkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere
Ausfiihrungen im Bestatigungsvermerk.
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3.2 Erteilte Auskinfte

Die gesetzlichen Vertreter haben die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise erteilt
und eine Vollstandigkeitserklarung unterfertigt.

3.3 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Auslibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen fest-
gestellt, die den Bestand oder die Entwicklung der Hochschilerinnen- und Hoch-
schilerschaft wesentlich beintrachtigen kénnen oder die schwerwiegende VerstoRe der
gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter gegen Gesetze, Verordnungen (insbesondere die
Hochschilerinnen- und Hochschilerschafts-Dienstvertragsverordnung, BGBI 1l Nr 356/2016
und die Hochschilerinnen- und Hochschulerschaftswirtschaftsverordnung, BGBI. [l Nr.
189/2017) oder Satzung erkennen lassen.

Wesentliche Schwachen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind
uns nicht zur Kenntnis gelangt.
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4. Bestatigungsvermerk

Prifungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der

Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der
Padagogischen Hochschule Tirol,
Innsbruck,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2025 mit einem Eigenkapital von Euro 188.159,74
der Gewinn- und Verlustrechnung fir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr sowie
dem Anhang gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen
Vorschriften, insbesondere dem HSG 2014 und den darauf basierenden Verordnungen, und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 30. Juni 2025
sowie der Ertragslage der Hochschilerinnenschaft fir das an diesem Stichtag endende
Geschaftsjahr in Ubereinstimmung mit den osterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften.

Grundlage fur das Prufungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen
Grundsatzen ordnungsmabBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern
die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten
nach diesen Vorschriffen und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des
Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses® unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von der Kérperschaft unabhéngig in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften, und
wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise bis zum Datum des Bestéatigungsvermerks ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fur den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und
dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften ein moglichst getreues Bild der Vermbégens-, Finanz- und Ertragslage der
Korperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Hochschulerlnnenschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit -
sofern einschlagig - anzugeben, sowie dafur, den Rechnungslegungsgrundsatz der
FortfiUhrung der Unternehmenstétigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter
beabsichtigen, entweder die Koérperschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstétigkeit
einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Verantwortung des Abschlussprifers und Beschreibung von Art und Umfang der
gesetzlichen Abschlusspriufung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil
beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie
dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den osterreichischen Grundséatzen
ordnungsmafiiger Abschlussprufung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.
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Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den osterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaRiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Uben wir
wahrend der gesamten Abschlussprifung pflichtgemafes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung.

Daruber hinaus gilt:

Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtimern im Abschluss, planen Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch und erlangen Prufungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prufungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefuhrende Darstellungen oder das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten konnen.

Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems der Korperschaft abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende
Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit durch die
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Koérperschaft zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestétigungs-
vermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren.
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Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prufungsnachweise. Zukilnftige Ereignisse oder
Gegebenheiten koénnen jedoch die Abkehr der Koérperschaft von der Fortflihrung der
Unternehmenstéatigkeit zur Folge haben.

«  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfélle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues
Bild erreicht wird.

Innsbruck, am 12. Dezember 2025

= ““““*-“\
C;owe LHPmebH\
Wrtschaﬂspru u {és- und Stéue‘rbefat‘

\
i

\'. ". "_F‘l 3 .\'".!.'
Dr. Christoph Lauscheryl\g- A MSc
Wirtschaftspriifer

\J

Pg gesellschaft
/

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns besta-
tigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlielich auf den deutschsprachigen und volisténdigen
Jahresabschluss samt Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.



Hochschilerlnnenschaft an der PH...
Studierendenvertretung

Bilanz

Beilage |

HiZ

200760 zum 30.06.2025
Aktiva 30.06.2025 % _ 30.06.2024 %
A. Anlagevermdgen
|. Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschaftsausstattung S8
665 Biroausstattung 0,00 0,00 o0
B. Umlaufvermigen
|. Forderungen und sonstige
Vermogensgegensténde
1. Forderungen gegenuber
Bundesvertretung ¢
2400 Sonst. kurzfr. Forderungen Inland 5.954.91 & 29.722,23 12,2
2. sonstige Forderungen und
Vermogensgegenstande ‘
2320 Irrlaufer & Fehliberweisungen 0,00 485,84 0,2
2455 Geleistete Kautionen 140,00 § {iiE 140.00 0.1
140.00 § (o} 625,84 03
6.094,91 F &k 30.348,07 124
ll. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten o
2700 Kassa 50,00 | 8946.35 0.4
3245 Sparkasse 201.588,69 212.067,64 86,8
201.8339,69 213.013,99 g7
207.734,60 ‘'243.362,06 996
C. Rechnungsahgrenzungsposten gz
2900 Aktive Rechnungsabgrenzung 1.002,30 | [u)= 1.053,00 0.4
Summe Aktiva 208.736,90 244.415,06 1000

Innsbruck, 12. Dezember 2025

s

Miriam Heyer

i

Selina Mittermeier

.4 | WEINHANDL: PRRTNER |

Steverberstungs KG




Bellage |

HochschulerInnenschaft an der PH... = ’
Studierendenvertretung Bilanz Lo

200760 zum 30.06.2025

Passiva 30.06.2025 % 30.06.2024 9

A. Eigenkapital

l. Kumulierter Gebarungszugang aus
Vorperioden

9260 Riicklage aus Vorjahren 232.460,13 jifi]  218.902.48 ggs
Il. Gebarungszugang der laufenden
Periode Y
9320 Gebarungsergebnis -44,300,39 peiie 13.557,66 58

188.159,74 | 232.460,13 95,1

B. Riickstellungen

1. sonstige Ruckstellungen

3065 Rst Steuerberater 4.300,00 pi
3066 Rst Wirtschaftspriifung 3.100.00 § &%

7.400,00 | i

3.100,00 1.3
3.000,00 1,2

6.100,00 25

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen b
3300 Verb. L&L Inland o 4.201,77 | 2o} 2.449.45 1.0
3320 n.n.fakt. L&L 4.170,38 § =il 2.56548 1.1
8.872,16 |} 5.014,93 2,0
2. sonstige Verbindlichkeiten :
3800 Sonstige kurzfr. Verbindlichkeiten 4.805,00 pir=8 840,00 0,3
o o 13.177,16 | - 5,854,893 2.4

Summe Passiva 208.736,90 | 244.415,06 1000

Innsbruck, 12. Dezember 2025 ' ‘, o .
b 2
eyer

Miriam Selina Mittermeier

¢ | WEINRANDL : PARTNER

Steverberatungs K6 —




. Gewinn- &
Hochschiillerlnnensehaft an der PH..
Studierendenvertretung VEPIUStPEChnung
200760 vom 01,07.2024 bis 30.06.2025

Beilage Il

HZ

2024/2025 % 2023/2024
1. Studierendenbeitrige
4345 Studierendenbeitrage 71.720,74 [[:K 84.379,76
2. Beitrdge gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. i
3 oder 25 Abs. 3 HSG 2014 0,00 | Gl 0,00
3. Ertrage aus Stiftungen, Spenden
und Zuwendungen 0,00 | (o} 0,00
4. Ertrage aus Inseraten und Werbung 0,00 0,00
5. sonstige Ertrage
4940 Ubrige Ertrage 0,00 3.780,00
4984 Periodenfr. Gbrige Erlase nicht }
steuerbar 0.00 Flala: 47.50
0,00 | Gajfo! 3.827,50
Ertrage iZm der unmittelbaren -. 3
Vertretungstatigkeit (Z 1 bis 5) 71.720,74 f:X 88.207,26
6. Personalaufwand 0,00 | 0,00
7. Funktionsgehiihren )
6208 Funktionsgebiihren ‘ ‘ -54.425,00 f 74 -36.843,00
8. Werkvertrige und Honorare 0,00 } ) 0,00
9. Sachaufwendungen
Biro- und Verwaltungsaufwand ;
7600 Buromaterial *-2,88 J e -218,58
7625 Fachliteratur 0,00 Fiaxa; -305,85
-2,99 Fhl -524,44
Reise- und Fahrtaufwand,
Sitzungskosten e
7344 Sitzungskosten -2.414,19 |5 -1.508,07
7345 Offentliche Verkehrsmittel -4.059,90 g4 -8.158,00
78379 Sonstige Reisekosten 0,00 § -43,14
-6.474,09 |5 -4.710,21
Post und Teleknﬁ'nmunilgation i .
7390 Porti -23,75 [l 0,00
7397 Internet Online-Dienste -180,00 fujes -240.24
-203,75 [l -240,24
Aufwand fur Werbung £y
7850 Werbung -263,12 Flagy -1.035,59

%

93.5
0,0

0.0

0,0

4.2

0.1
4,2

a7.7

0.0

-40,8

0.0

-0.2
-0.3
-0,8

-1.7
-3,5
-0.1
-5,2

0.0
-0.3
-0.3

-1.1

¢ [ WEINHANDL: PARTNER

Stevarberatungs KG




Beilage Il

) Gewinn- &
Hochschilerlnnenschaft an der PH..
Studierendenvertretung Verlustrechnung oo
200760 vomn 01.07.2024 bis 30.06.2025 ¢
2024/2025 2023/2024 %

7675 Homepage -151.44 -84.00 -0,1
-414,56 -1.118,588 1.2
betriebliche Spenden
7686 Spenden -2.270,94 -501,68 -0.6
Versicherungen
7720 Haftpflichtversicherungen -239,58 -239,58 -0,3
Buchflihrung und Steuerberatung Soiia
7753 Buchfihrung -2.039,52 p=:] -1.855,52 2,2
7754 Jahresabschluss &
Steuererklarungen -4.570,00 FH=5 -2.713,05 -3.0
7755 Steuer- & Wirtschaftsberatung -600,84 f -823,56 -09
7757 Wirtschaftsprifung -4.236,12 -3.844,51 -4,3
-11.446,48 -9.336,64 -103
Aus- und Weiterbildung
7770 Fortbildung Personal 0,00 [} -4.131,00 -4,8
7777 Aufwendungen fur Kurse -908,00 B -770.00 -0,9
-809,00 | ¥ -4.901,00 -5,4
Spesen des Geldverkehrs _:' :
7780 Bankspesen -642,21 fal -480,35 -0,5
diverse betriebliche Aufwendungen .
7850 Verbrauchsmaterial 0.00 -530,24 -0.6
78880 Psychotherapiefonds -5.616,10 s -1.500,00 -1,7
78881 Zuschusse an Studierende -11.861.29 [ -2.378,28 -2,6
78882 Aufwand OH-Wahlen -2.904.48 24 -206,85 -02
78894 Aufwand Mobilitdtsfonds - -4.792,10 GG -604,21 -0,7
78885 Aufwand Mensafonds -4.848,13 fiisH -16,00 -0,0
-30.022,10 & -6.235.68 -5.8
-52.625,70 [5E0 -27.299,31 -303
10. Abschreibungen 27!
7025 GWG Sofortabgénge -286,92 | -238,35 03
Aufwendungen iZh mit der
unmittelbaren \lertretungstatlgkem s
(Z 6 bis 10) -107.337,62 peeh -64.380,66 -71.3 "
Ergebnis der unmittelbaren s
Vertretungstatigkeit (Z 1 bis 10) -35.616,88 Lk 23.826,60 264
11. Ertridge aus Veranstaltungen ]
42000 Erlose Feste & Veranstaltungen 1.374,59 | ai 2.047,10 23

| WEINHANDL: PRRTNER |
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Beilage Il

Gewinn- &
Hochschilerinnenschaft an der PH..
Studierendenvertretung Verlustrechnung oo
200760 vom 01.07.2024 bis 30.06.2025 <

2024/2025 % 2023/2024 %

12. Aufwendungen aus Veranstaltungen

956451 Verpflegung fir Feste und
Veranstaltungen -3.442.11
7663 Veranstaltungen & Feste -6.615,89

-2.735,78 -3,0
-9.580,27 -10.6

-10.058,10 -12.316,05 -13.7

Ergebnis aus Veranstaltungen (Z 11 13

bis 12 -8.683,51 -10.268,95 .14
13. Ertrage aus wirtschaftlichen

Aktivitdten 0,00 0,00 00
14. Aufwendungen aus wirtschaftlichen

Aktivititen 0,00 0,00 0.0

Ergebnis aus wirtschaftlichen

Aktivitdten (Z 13 bis 14 ) 0,00 | () 0,00 oo
15. Finanzertrage 0,00 0,00 0.0
16. Finanzaufwendungen 0,00 0,00 00

Finanzergebnis (Z 15 bis 16) 0,00 0,00 o0
17. Steuern und Abgaben . s 0,00 § 0,00 o0p0.

Ergebnis der laufenden Gebarung (Z

1 bis 17 ) -44,300,39 | 13.557,65 15.0

18. Zuweisung zu Riicklagen

andere Rucklagen (freie Ricklagen)

8920 Zuweisung freie Riicklage 0,00 -13.557,65 -150

Gebarungsfehlbetrag -44.300,39 0,00 o0

Innsbruck, 12. Déezember 2025 ‘ " ‘ :
T gy~ A

Miriam Heyer Selina Mittermeier
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Hochschilerinnenschaft an der PH

Tirol
200760 Anhang

Offenzulegender Anhang

I. Firma:

Hochschiilerinnenschaft an der PH Tirol

: ! ; Beginn und Ende des
Firmenbuchnummer Firmenbuchgericht Geschéftsiahres
Keine Keines 01.07.2024
30.06.2025
Il. Generalnorm und GoB

Die Erstellung des Jahresabschlusses der Gesellschaft erfolgte prinzipiell unter
Beachtung der Grundsidtze ordnungsmadBiger Buchfithrung. Vorrangig wurde auch die
Generalnorm des Jahresabschlusses, ein moglichst getreues Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, beachtet.

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Positionen des
Jahresabschlusses wurden nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches
(UGB) und unter Beachtung besonderer Vorschriften fur Hochschilerschaften
vorgenommen.

Alle Betrage sind in Euro angegeben.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Folgende allgemeinen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze wurden im Einzelfall zur
Anwendung gebracht: ' '

Die Bewertung erfolgte unter der Pramisse der Fortfilhrung der Hochschiilerschaft.
Die Grundsatze der Bilanzwahrheit, Bilanzvollstandigkeit sowie der Willkirfreiheit wurden
eingehalten.

Prinzipiell wurde der Grundsatz der Einzelbewertung samtlicher Vermogensgegenstande
und Schulden angewendet.

Der Grundsatz der Bilanzvorsicht wurde dadurch beachtet, dass .nur die am
Bilanzstichtag realisierten Betrage, hingegen aber alle bekannten kinftigen Belastungen,
die vor dem Bilanzstichtag entstanden sind, bertcksichtigt wurden.

— Dr.
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Hochschilerinnenschaft an der PH

Tirol
200760 Anhang_

B. Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer (§ 233 (1) Z 1 UGB) betrug wahrend
des Geschaftsjahres :

2015/2016 2024/2025

Arbeiter 0 0
Angestellte 0 0
Gesamt 0 0

7. Alle Geschéftsfilhrer und Mitglieder des Aufsichtsrates im Geschaftsjahr
(Familienname und Vorname, § 239 (2) UGB):

- Vorsitz (= Geschaftsfiihrer) / Wirtschaftsreferent:in:

Vorsitzende ab
Selina MITTERMEIER 10.12.2020
Wirtschaftsreferentin ab
Miriam HEYER 01.03.2023

- Aufsichtsrat:

x Ein Aufsichtsrat ist nicht vorgesehen.

8. Zusatzlich erforderliche Angaben zur Vermittlung eines mdglichst getreuen Bildes
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens (§§ 222 (2) und 236
erster Satz UGB):

x Aufgrund der geringeren Studierendenzahlen fielen die von der
Bundesvertretung entrichteten Studierendenbeitrage niedriger als in den
Vorjahren aus. Im Wirtschaftsjahr 2025 wurden auBergewdhnlich viele
Antrége auf Studierendenzuschiisse gestellt und ausbezahlt. Durch den
Zuwachs an Mitgliedern der Hochschulvertretung sowie der Erhéhung der
Funktionsgeblhren stiegen die ensprechenden Aufwendungen deutlich an.
Zudem fanden im Wirtschaftsjahr 2025 OH-Wahlen statt, die ebenfalls mit
einem erhéhten Aufwand verbunden waren.

8. Wurden Angaben gemaB § 238 (2) UGB unterlassen, weil sie geeignet sind, dem
Unternehmen oder dem anderen Unternehmen einen erheblichen Nachteil
zuzufigen (8 241 (2) letzter Satz UGB)?

x Es wurden keine Angaben gem. § 238 (2) UGB unterlassen.

— O

WEINHANDL : PARTNER |
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Hochschilerinnenschaft an der PH

Tirol
2007860

Beilage Il

Anhang

10. Erlauterung der Gewinn- und Verlustverrechnung:

GemaB HSG 2014 sind die Posten Personalaufwand, Sachaufwand sowie Ertrage & Aufwendungen
fir GroBveranstaltungen und referatsibergreifende Projekte nach Organen und Referaten der
Hochschilerschaft aufzuschlisseln:

Personalaufwand inkl. Funktionsgebiihren

Monatsweise gliedern sich die Funktionsgeblhren wie folgt auf:

Wirtschaftsreferat

Referat/Organ Tatigkeit Bezug
HV Vorsitz 350,00€
HV Stellvertretung Vorsitz 250,00€
Referent:in 300,00€ (10/24-01,/25: 350,00 €]

Stellvertreter:in
Sachbearbeiter:in

250,00€ (03/25-06,/25: 250,00 €)
100.00€

Referent:in 200,00
Referat fiir Veranstaltungen Sachbearbeiter:in 100,00€
Referat flr Internationales und Referent:in 200,00&
Erasmus Sachbearbeiter;in 100.00€
Referent:in 200,00&
Sozialreferat Sachbearbeiter:in 100,00€
Referent:in 200,00€
Referat fur Offentlichkeitsarbeit Sachbearbeiter:in 100,00€
Referat fur Nachhaltigkeit und Referent:in 200,00€
Diversitat Sachbearbeiter:in 100,00€
Referent:in 200,00
Bildungsreferat Sachbearbeiter:in 60,00€
Referent:in 120,00€
Elementarreferat Sachbearbeiter:in B0,00€&
Vorsitz 150,00€
Stellvertretung Vorsitz 125,008
StV Primarpadagogik Mandatarin 115,00€
Vorsitz 150,00
Stellvertretung Vorsitz 150,00€
StV Sekundarpadagogik Mandatarin 150,00
je nach Teilnahmen:
Gremium pro Sitzung 10,00€
pro Umlaufbeschluss 5,00€
. — fr. 1
AN WEINHANDL = PARTNER
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Der Personalaufwand inkl. Funktionsgebiihren (Punkte 6 bis 7 der Gewinn- und
Verlustrechnung) gliedert sich wie folgt:

Funktionsgebiihren
Vorsitz € 4,200,00
Stellvertretung Vorsitz € 6.500,00
Sozialreferat € 3.800,00
Referat fiir Veranstaltungen € 5.200,00
Referat fur Internationales und Erasmus € 4.700,00
Wirtschaftsreferat € 6.600,00
Bildungsreferat € 2.540,00
Elementarreferat € 2.160,00
Referat fir Offentlichkeitsarbeit € 3.700,00
Referat fir Nachhaltigkeit und Diversitét € 3.800,00
Stv Primarpadagogik € 3.460,00
StV Sekundarpéadagogik € 6.000,00
€ 765,00

Gremium

Summe Personalaufwand inkl. Funktionsaebiihren €54.425.00

\¢ | WEINHANDL: PARTNER |
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Sachaufwendungen:

Die Sachaufwendungen (Punkt 8 der Gewinn- und Verlustrechnung) schlisseln sich nach folgenden
Referaten auf:

Sitzungskosten

betrifft die gesamte HV € 1.433,48

Sozialreferat € 137,00

Veranstaltungsreferat € 238,00

Referat fur Nachhaltigkeit und € 140,70

Diversitat

Offentlichkeitsreferat € 71.80

Stv. Primérpadagogik € 53,44

Stv. Sekundarpadagogik € 339,97
€ 2.414.19

Offentliche Verkehrsmittel

betrifft die gesamte HV € 4.059.90

Porti

Stv. Sekundarpadagogik € 23.75

Internet-Onlinedienste

Wirtschaftsreferat € 180,00

Biiromaterial

Stv. Sekundérpadagogik € 2.99

Werbung

ScV. Sekundarpadagogik . € . 283.12

Homepage

betrifft die gesamte HV € 151.44

betriebliche Spenden

betrifft die gesamte HV € 2.270.94

Hafcpflichtversicherungen

betrifft die gesamte HV € 239,58

Buchfiihrung

Wirtschaftsreferat € 2.039.52

Jahresabschluss &

Steuererkldrung

Wirtschaftsreferat [ 457000

Steuer- & Wirtschaftsbheratung .

Wirtschaftsreferat € 500,84

Wirtschaftspriifung

Wirtschaftsreferat € 4.236.12

Auwand fiir Kurse (Tutorien)

betrifft die gesamte HV € 909.00

s @ r Dl‘
.{ | WEINHANDL: PARTNER
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Bankspesen
betrifft die gesamte HV € 642.21

Psychotherapiefonds
Sozialreferat € 5.616.10

Zuschiisse an Studierende

StV. Primérstufe € 7.972.,08

Stv. Sekundarstufe & 2.206,32

Sozialreferat € 400,00

Bildungsreferat € 1.282,88
€ 11.861.29

Aufwand fiir OH-Wahlen

betrifft die geamte HV € 2.904.48

Aufwand Mobilitatsfonds

Sozialreferat € 4,.792.10

Aufwand Mensafonds

Sozialreferat € 4,848.13

Summe Sachaufwand

Ertrige aus Groflveranstaltungen:

Die Ertrage aus GroBveranstaltungen & referatsubergreifenden Projekten (Punkt 11 der Gewinn-
und Verlustrechnung) gliedern sich wie folgt:

Erlose Feste & Veranstaltungen

Hochschulvertretung gemeinsam mit allen STUV - Sprizerfest € 58,53
Hochschulvertetung gemeinsam mit allen STUV - Bierpong Turnier € 87,30
Hochschulvertretung gemeinsam mit allen STUV - PMT Quiz € 175,18
Hochschulvertretung gemeinsam mit allen STUV - Weihnachtsfest € 489,96
Hochschulvertretung gemeinsam mit allen STUV - Sommerfest € 563,62

—€ _T3/450
Es handelt sich hierbei um Spendeneinnahmen im Zuge der Veranstaltungen.
Summe Ertrage aus Veranstaltungen _ €1.3745%

\¢ | WWEINHANDL: PARTNER

e Stauerheratungs KG —



Beilage I
Hochschilerinnenschaft an der PH

Tirol
200760 Anhang

Aufwendungen aus Groflveranstaltungen:

Die Aufwendungen fiir GroRveranstaltungen & referatsibergreifende Projekte (Punkt 12 der
Gewinn- und Verlustrechnung) gliedern sich folgendermaBen:

Verpflegung fiir Feste & Veranstaltungen

Referat f. Veranstaltungen - Ersti-Tutorium € 418,89
Referat f. Veranstaltungen - Beerpong Fest € 472,83
Referat f. Veranstaltungen - Workshop Tafelzauber € 156,95
Referat f. Veranstaltungen - Spritzerstand € 688,85
Referat f. Veranstaltungen - Glilhweinstand € 658,15
Referat f. Veranstaltungen - Osterfest € 208,63
Referat f. Internationales & Erasmus: Goodie Bags & Pizza und Bowl € 220,84
Referat f. Veranstaltungen - Lauftreff € 153,65
Referat f. Veranstaltungen - Sommerfest € 331,82
Referat f. Veranstaltungen - Salsa Kurs Verpflegung € 130,30

€ 344211

Veranstaltungen & Feste

Referat f. Veranstaltungen - Semester Opening € 1.365,00
Referat f. Veranstaltungen - Lehramtparty € 200,00
Referat f. Veranstaltungen - Designwettbewerb € 100,00
Referat f. Veranstaltungen - Pubquiz € 75,00
Referat f. Veranstaltungen - Workshop Tafelzauber € 1.380,00
Referat f. Veranstaltungen - Sommerfest € 154,05
Referat f. Veranstaltungen - Beer Pong Fest € 756,00
Referat f. Veranstaltungen - Osterfest € 123,94
Stv. Sekundarpadagogik - Vernetzungstreffen mit Brunch € 1.260,00
- StV. Sekundarpadagogik - Christkindlmarkt - € 200,00 .

Stv. Sekundarpadagogik - Bowlingevent € 290,00
Stv. Sekundarpadgogik - Event Keramik malen € 360,00
StV Primarpéadagogik - Improtheater Workshop € 450,00
StV Primarpadagogik - Erste Hilfe Kurs € 253,00
Referat f. Nachhaltigkeit und Diveristat - Radlworkshop € 220,00
betrifft die gesamte HV - Adventverlosung € 100,00

€ 6.615.99

Summe Aufwendungen aus Veranstaltungen 10.058.,10

Innsbruck, 12. Dezember 2025

M o 5 H
Miriam Heyer Selina Mittermeier
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Beilage VI/1

C\A/

1,7 STEUERBERATER
D\MJ 111! WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag Uber
vom zur Ausibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Téatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfuhrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der 8§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die
Parteien des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer®, zum
anderen ,Auftraggeber” genannt).

2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftstreuhand-
berufe gliedern sich in zwei Teile: Die Auftragsbedingungen des I. Teiles
gelten fir Auftrage, bei denen die Auftragserteilung zum Betrieb des
Unternehmens des Auftraggebers (Unternehmer iSd KSchG) gehort. Fur
Verbrauchergeschafte gemal Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in der derzeit giltigen Fassung) gelten sie
insoweit der II. Teil keine abweichenden Bestimmungen fur diese enthélt.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt,
Zu ersetzen.

I. TEIL
1. Umfang und Ausfuhrung des Auftrages

(1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der schrift-
lichen Auftragsvereinbarung zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer.
Fehlt diesbezuglich eine detaillierte schriftliche Auftragsvereinbarung gilt
im Zweifel (2)-(4):

2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklérungen fur die Einkommen- oder
Koérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung)
vom Auftragnehmer erstellten Jahresabschlisse und sonstiger, fur die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdricklich anders vereinbart, sind die fir die Besteuerung erforder-
lichen Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Priifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) ge-
nannten Steuern.

Erhélt der Auftragnehmer fir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren Jahressteuerer-
klarung(en) zum Ubernommenen Auftrag zahlt, gehort dazu nicht die
Uberpriifung etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie
die Priifung, ob alle in Betracht kommenden insbesondere umsatzsteuer-
rechtlichen Beglinstigungen wahrgenommen worden sind, es sei denn,
hierliber besteht eine nachweisliche Beauftragung.

4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen geman §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Abséatze (2) bis (4) gelten nicht bei Sachver-
standigentatigkeit.

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung uber den Umfang des
Auftrages hinaus.

@) Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfuhrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftrag-
nehmer auf regelméafiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen
Tatigkeit unterstlitzen, unabhéangig von der Art der rechtsgeschéftlichen
Grundlage.

8) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieBlich dsterreichisches Recht zu beriicksichtigen; auslandisches
Recht ist nur bei ausdrucklicher schriftlicher Vereinbarung zu beriick-
sichtigen.

9) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuBerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafir Sorge zu tragen, dass die
von ihm zur Verfugung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen
der Leistungserbringung verarbeitet werden diirfen. Diesbezuglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieBlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behorde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdrucklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollmé&chtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wéahrend des
Auftragsverhéltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des Auftrags-
verhéltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm nahe-
stehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des libernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

1) Der Auftraggeber hat dafur zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgédngen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgange und Umsténde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskinfte und
Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere Zahlenanga-
ben, als richtig und vollstandig anzusehen und dem Auftrag zu Grunde zu
legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen Auftrag nicht
verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt dies auch fir
die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu geben.
Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu wahren.

?3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschliissen und anderen Ab-
schlissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fur die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmdgliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige Honorarschatzungen: diese
werden nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle Kontakt-
daten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der Auftragneh-
mer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die Gultigkeit
der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten verlas-
sen, inshesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene Adresse
vornehmen lassen.



Beilage VI1/2

3. Sicherung der Unabhéangigkeit

Q) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des Auftragneh-
mers gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser Unabhéngig-
keit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fur Angebote auf Anstellung
und fur Angebote, Auftréage auf eigene Rechnung zu tibernehmen.

2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfur
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Prufungs- als auch Nichtprifungs-
leistungen) zum Zweck der Uberprifung des Vorliegens von Befan-
genheits- oder AusschlieBungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehért, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die tbrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfur entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskiinfte und Stellungnahmen, einschliefflich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfillungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen®) sind nur
dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung ahnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, tbermittelt oder bestétigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieRlich fiir berufliche AuRerungen. Das Risiko der
Erteilung der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das
Risiko der Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit
dem Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlisselter Form vornimmt.
Der Auftraggeber erklart, Gber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation verbundenen Risiken (insbesondere Zugang, Geheim-
haltung, Verénderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fir Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine Mitar-
beiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in Verbindung
mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und ande-
ren Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer sicherge-
stellt. Auftrége und wichtige Informationen gelten daher dem Auftrag-
nehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht (fern-)
mindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird im
Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische Uber-
mittlungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche ausdriicklichen
Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die Ubermittiung von
Bescheiden und anderen Informationen uber Fristen. Kritische und
wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an den
Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine fort-
geschrittene elektronische Signatur (Art 26 elIDAS-VO, (EU) Nr 910/2014)
erflllt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschrift-
lichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine wirtschafts-
rechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail) ubermitteln. Der
Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat, der Zusendung
von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gut-
achten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fur Auftragszwecke (zB gemaR § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als
auch mindlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an einen
Dritten zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

2) Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Verstol3 berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

®3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Méngelbeseitigung

1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtréglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méangel in seiner schriftlichen als
auch mindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hiervon unverziglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche berufliche AuRerung informierte Dritte von
der Anderung zu verstéandigen.

) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw — falls eine schriftliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

?3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dartber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fur alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem Rechts-
grund. Der Auftragnehmer haftet fur Schaden im Zusammenhang mit
dem Auftragsverhaltnis (einschlielich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des Auf-
tragnehmers hochstens das zehnfache der Mindestversicherungssumme
der Berufshaftpflichtversicherung gemaf § 11 Wirtschaftstreuhandberufs-
gesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils geltenden Fassung.

?3) Die Beschrankung der Haftung gemaf Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samt-
liche Folgen einer Pflichtverletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden
in einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden
sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtver-
letzungen beruht. Weiters ist, auRer bei vorsatzlicher Schadigung, eine
Haftung des Auftragnehmers fir entgangenen Gewinn sowie Begleit-,
Folge-, Neben- oder &hnliche Schaden, ausgeschlossen.

4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Scha-
den Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren
ab Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden
Ereignis gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung
des Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum
Ersatz verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne
Riicksicht darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(6) In Féllen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des Bestatigungs-
vermerkes zu laufen.

@) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, zB eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt, so gelten mit Benachrichti-
gung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder Vertrag be- oder
entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer haftet,
unbeschadet Punkt 4 (3), diesfalls nur fiir Verschulden bei der Auswahl
des Dritten.

8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegenuber ist in jedem
Fall ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers
wegen des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese Uber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklaren.
Soweit ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuléssig ist oder
eine Haftung gegenuber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsidiar diese Haftungsbeschréankungen
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jedenfalls auch gegenuber Dritten. Dritte koénnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die tber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fur
alle Geschadigten, einschlieBlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschéadigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

9) Punkt 7 gilt auch fur allféallige Haftungsanspriche des Auftragge-
bers im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis gegenuber Dritten
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

Q) Der Auftragnehmer ist gemaf § 80 WTBG 2017 verpflichtet, Gber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet
oder gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

) Soweit es zur Verfolgung von Anspruchen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist
der Auftragnehmer von seiner beruflichen Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

?3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige schrift-
liche berufliche AuRerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten
nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn, dass
eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO®) hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Da-
ten im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem Auftrag-
nehmer Uberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden grund-
séatzlich nach Beendigung der diesbezuglichen Leistungserbringung dem
Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte tiberge-
ben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer verwahrt
oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon aufzube-
wahren soweit er diese zur ordnungsgeméflen Dokumentation seiner
Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsublich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniber Betroffenen zu erfullen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsachlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fur den Aufwand der fur Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfallt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Ricktritt und Kiindigung (,Beendigung®)

1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer bestehen-
den Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

2) Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tiber, wenn
auch nicht ausschlieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur
unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist®) zum
Ende eines Kalendermonats beendet werden.

4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, so-
weit im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke
vom Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand),
deren vollstandige Ausfihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grund-
satzlich) moglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn
des Laufs der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des
Punktes 4 (2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand
ist innerhalb der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche
erforderlichen Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige, ublicher-
weise nur einmal jéhrlich zu erstellende Werke (zB Jahresabschlisse,
Steuererklarungen etc) fertig zu stellen, so zéhlen die Uber 2 hinaus
gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis des Auftrag-
gebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist der
Auftraggeber in der Bekanntgabe geméaR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdrucklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragneh-
mer angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber
eine ihm nach Punkt 2 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begriindetem Dafurhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftrag-
gebers begrunden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf
Ersatz der ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des
verursachten Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kundi-
gungsrecht keinen Gebrauch macht.

2) Bei Vertragen Uber die Fuhrung der Bucher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemaR Punkt 10 (1) zulassig,
wenn der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaf Punkt 2 (1)
zweimal nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (zB wegen Ricktritt oder
Kundigung), so gebuhrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRBes Mitver-
schulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich auRer Ansatz, daran
gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall nicht
anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und
seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebihrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Griinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind, unter-
bleibt (auf Punkt 11 (1) wird verwiesen). Vereinbarte Pauschalhonorare
sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

?3) Unterbleibt eine zur Ausfiihrung des Werkes erforderliche Mit-
wirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11 (1).

4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist geman Punkt 9 (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflosung gemaR Punkt 10 (2)
durch den Auftragnehmer behélt der Auftragnehmer den vollen
Honoraranspruch fiir drei Monate.

12. Honorar

1) Sofern nicht ausdruicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemaR § 1004 und 8 1152 ABGB eine angemessene Entloh-
nung geschuldet. Héhe und Art des Honoraranspruchs des Auftragneh-
mers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem Auftraggeber
getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine andere Verein-
barung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer auf die
alteste Schuld anzurechnen.

) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrégt eine Viertel-
stunde.

?3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Um-
fang zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere Um-
stande oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den Auftrag-
geber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der Auf-
tragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind Nachverhand-
lungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu fuhren (auch
bei unzureichenden Pauschalhonoraren).
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(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die Umsatz-
steuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieend im Folgenden (7)
bis (9):

(@) Zu den verrechenbaren Nebenkosten zéhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und Sachauf-
wendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué. anzusehen.

(10) Fir die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern tbertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer Verein-
barungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fir Ent-
geltzahlungen, die spéater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen Unter-
nehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2. Satz
UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw mit spéaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab Rechnungs-
datum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben werden.
Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB,
das ist die Anfechtung wegen Verkiirzung tber die Hélfte fur Geschéfte
unter Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftragen betreffend die Fihrung der Bicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schrift-
licher Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit
abgaben- und beitragsrechtlichen Prufungen aller Art einschlieBlich der
Abschluss von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitrags-
grundlagen, Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ua gesondert zu
honorieren. Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das
Honorar als jeweils flr ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12 (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellun-
gen Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17) Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen
und seine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschusse
abhangig machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfélliger
Vorschiisse gemafl Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von
Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies sinngeman.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zurtickhaltung der ihm nach Punkt 12 zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenerséatze und Vorschiusse (Vergltungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergiitungen nach Punkt 12 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulassig.

13. Sonstiges

1) Im Zusammenhang mit Punkt 12 (17) wird auf das gesetzliche
Zurlckbehaltungsrecht (8 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zuruckbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich gemafn Punkt 7 aber in Abweichung dazu nur bis zur Hohe
seiner noch offenen Forderung.

2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im
Zuge der Auftragserfillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren
und ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfillung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, fur die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, géngigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhander, die
Daten zu léschen. Fiir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer
Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngemaR). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grunden unmdglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Vollausdruck tibergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafur nicht zu.

®3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des Auftrag-
gebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner Tatigkeit
von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den Schriftwechsel
zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber und fur die
Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fir Schrift-
stiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fur den Auftragnehmer
geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung von Geldwasche
unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die er an den Auf-
traggeber zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen. Sind diese
Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber Gbermittelt worden so hat
der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12
gilt sinngeman).

4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer Gbergebenen Un-
terlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber, Uber-
gebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12 gilt
sinngeman). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des Auf-
traggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdrucklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der Auftrag-
geber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorar-
forderung ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben
oder ein anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf
ein Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom
erfolgten Transfer zu versténdigen. Danach kann der sichergestellte
Betrag entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erflllungsort, Gerichtsstand
1) Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlie3lich sterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

) Erfillungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

?3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erfillungsortes.
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II. TEIL

15. Erganzende Bestimmungen fur Verbrauchergeschafte

1) Fir Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

) Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der bernommenen Verpflichtungen.

3) Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

5) Rucktrittsrecht gemaf § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom Auftrag-
nehmer dauernd benitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er von
seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurlicktreten. Dieser Rucktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer
Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Auftragnehmers sowie eine Belehrung Uber das Rucktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéftliche Verbindung mit dem Auftrag-
nehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses Vertrages
angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine Besprechun-
gen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten vorangegangen
sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort zu
erbringen sind, wenn sie ublicherweise von Auftragnehmern auf3erhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genugt, wenn der Verbraucher ein Schriftstiick, das seine Vertrags-
erklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem Auftragnehmer mit
einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen l&asst, dass der Verbraucher
das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des Vertrages ablehnt.
Es genigt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaf § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt gesetz-
lichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nutzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen
zu verguten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden Vorteil
gereichen.

GemaR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberthrt.

(6) Kostenvoranschldge gemaf § 5 KSchG:

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a
ABGB durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur
dann zu zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen
worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdrucklich erklart ist.

()] Mangelbeseitigung: Punkt 6 wird ergénzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache ibergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine
Gefahr und Kosten vornehmen.

8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14 (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewodhn-
lichen Aufenthalt oder ist er im Inland beschaftigt, so kann fur eine Klage
gegen ihn nach den 8§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Absl JN nur die
Zustandigkeit eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der
Wohnsitz, der gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung
liegt.

9) Vertrage Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr Ubersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kundigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art
unteilbare Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der
Vertragsschlieung bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin
bis zum Ablauf des zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen
Vertragen kann die Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate
verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflllung eines bestimmten, in lit a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spétestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstanden angemessene, von den in lit a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Kundigungsfrist liegenden Kindigungstermin wirksam.



