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Hochschulerinnenschaft an der Padagogischen Hochschule Tirol 30. Juni 2024

An die Universitatsvertretung der
Hochschillerinnen- und Hochschlerschaft
an der Padagogischen Hochschule Tirol

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2024 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft
an der Padagogischen Hoschule Tirol,
Innsbruck

(im Folgenden auch kurz "Hochschilerinnenschaft" oder ,Kérperschaft’ genannt)

abgeschlossen und erstatten iber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Auftragserteilung

In der 1. ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung an der Padagogischen Hochschule
Tirol im Sommersemester 2024 am 26. April 2024 wurden wir zum Prifer fur die
Durchfiihrung der Prifung gemaR § 40 Abs 3 des Bundesgesetzes Uber die Vertretung der
Studierenden (Hochschilerinnen- und Hochschillerschaftsgesetz 2014 — HSG 2014) fur das
Jahr 2023/24 bestellt. Die Korperschaft, vertreten durch die Vorsitzende der Universitats-
vertetung, Selina Mittermeier, und die Referentin fur wirtschaftliche Angelegenheiten, Miriam
Heyer, schloss mit uns einen Priifungsvertrag ab, den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchfiihrung zu prifen.

Bei der Kérperschaft handelt es sich um eine 6&ffentlich rechtliche Kérperschaft im Sinne des
§ 3 Abs 1 HSG 2014.

Bei der gegenstandlichen Prifung handelt es sich um eine Pflichtprifung.

Seite 1



Hochschulerinnenschaft an der Padagogischen Hochschule Tirol 30. Juni 2024

Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und
der Buchfiihrung die gesetzlichen Vorschriften, insbesondere des HSG 2014 und der darauf
basierenden Verordnungen beachtet wurden.

Durchfiihrung der Priifung

Wir fuhrten die Prifung im Zeitraum von November 2024 bis Dezember 2024 in unseren
Kanzleirdumlichkeiten durch. Die Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell
abgeschlossen.

Fur die ordnungsgemafe Durchfihrung des Auftrages ist Dr. Christoph Lauscher MBA MSc,
Wirtschaftspriifer, verantwortlich.

Als Prifungsunterlagen dienten uns die Biicher, EDV-Auswertungen und Schriften sowie
sonstige Unterlagen der Korperschaft. Bei unseren Arbeiten wurden wir durch Auskinfte von
Miriam Heyer (Wirtschaftsreferentin) sowie der mit der Buchhaltung und Bilanzierung
beauftragten Dr. Weinhandl & Partner Steuerberatungs KG, Steuerberaterin Frau Mag.(FH)
Melanie Tscheliesnig, bereitwillig und vollstandig unterstitzt.

Art und Umfang der Priifungshandlungen

GemaR § 40 Abs 3 HSG 2014 in Verbindung mit §§ 20ff Hochschulerinnen- und Hochschi-
lerschaftswirtschaftsverordnung — HS-WV ist der Jahresabschluss der Hochschilerinnen-
schaft verpflichtend durch eine Wirtschaftspriiferin oder einen Wirtschaftspriifer zu priifen.
Dabei sind die Bestimmungen des Unternehmensgesetzbuches (UGB) uber die Prifung des
Jahresabschlusses sinngemaR anzuwenden, soweit in der Verordnung nichts anderes
geregelt ist.

Bei unserer Prifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften
und die berufsiiblichen Grundsatze ordnungsgemafer Durchfihrung von Abschlussprifun-
gen. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der internationalen Priifungsstandards
(International Standards on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit
hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute
Sicherheit |asst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Méglichkeit von
Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestitzten Prlfung ein unvermeidbares
Risiko besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt
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bleiben. Die Prufung erstreckte sich nicht auf Bereiche die Ublicherweise den Gegenstand
von Sonderpriifungen bilden.

Die Beachtung steuerlicher Vorschriften haben wir in dem bei einer Abschlusspriifung
Ublichen Umfang gepriift.

Auftragsbedingungen

Grundlage flr unsere Prifung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag,
bei dem die von der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftspriifer herausgegebenen
"Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftstreuhandberufe" (Beilage VI) einen
integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der
Kérperschaft und dem Abschlusspriifer, sondern auch gegentiber Dritten. Bezliglich unserer
Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der Koérperschaft und
gegenuber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Vollstandigkeitserkldrung

Die Vorsitzende der Universitatsvertretung der Studierenden an der Padagogischen
Hochschule Tirol, Selina Mittermeier, als gesetzliche Vertreterin, sowie Miriam Heyer, als
Wirtschaftsreferentin und Verantwortliche flr den Vollzug der Gebarung, haben uns in einer
schriftlichen Vollstandigkeitserklarung bestétigt, dass im Jahresabschluss zum 30. Juni 2024
samtliche bilanzierungspflichtigen Vermogensgegenstéande, Rickstellungen, Verbindlich-
keiten, Eventualverbindlichkeiten, Rechnungsabgrenzungsposten, Aufwendungen und
Ertrage sowie Haftungsverhéltnisse enthalten sind.

/. Crowe Seite 3



Hochschilerinnenschaft an der Padagogischen Hochschule Tirol 30. Juni 2024

2. Aufgliederung und Erlduterung von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben der gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter im Anhang
des Jahresabschlusses.

4~ Crowe Seite 4
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3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1 Feststellungen zur GesetzmaRigkeit von Buchfiihrung
und Jahresabschluss

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
und der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir
dies fir unsere Prufungsaussage flir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in
Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Wir haben den Jahresabschluss auf Ubereinstimmung mit den Ausweis-, Gliederungs- und
Bewertungsvorschriften des HSG 2014 und der darauf basierenden Verordnung der
Bundesministerin oder des Bundesministers fur Bildung, Wissenschaft und Forschung
(Hochschulerinnen- und Hochschilerschaftswirtschaftsverordnung — HS-WV) in  der
geltenden Fassung Uberprift.

Der Jahresabschluss entspricht den Bestimmungen des HSG 2014, der darauf basierenden
Verordnung, den Grundsatzen ordnungsmafRiger Buchfihrung und vermittelt gemal den
Bestimmungen des § 269 Abs 1 UGB ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage.

Die Haushaltsfihrung entspricht den Grundsétzen der ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit sowie der RechtmaRigkeit.

Die Hohe der im Geschaftsjahr 2023/24 ausbezahlten Funktionsgebihren (Aufwandsent-
schédigungen) gemaR Beilage V entsprach den in § 31 HSG festgelegten Kriterien.

Im Geschéftsjahr 2023/24 bestand kein Dienstverhaltnis, es wurde kein Dienstvertrag neu
abgeschlossen.

Hinsichtlich der GesetzmalRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere
Ausfuhrungen im Bestatigungsvermerk.
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3.2 Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise.
Eine von den gesetziichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserkldarung haben wir zu
unseren Akten genommen.

3.3 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Ausiibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen fest-
gestellt, die den Bestand oder die Entwicklung der Hochschulerinnen- und Hoch-
schilerschaft wesentlich beintrdchtigen kénnen oder die schwerwiegende Verstdfle der
gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter gegen Gesetze, Verordnungen (insbesondere die
Hochschilerinnen- und Hochschilerschafts-Dienstvertragsverordnung, BGBI || Nr 356/2016)
oder Satzung erkennen lassen,

Wesentliche Schwachen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind
uns nicht zur Kenntnis gelangt.
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4. Bestatigungsvermerk

Priifungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der
Padagogischen Hochschule Tirol,
Innsbruck,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2024 mit einem Eigenkapital von Euro 232.460,13
der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr sowie
dem Anhang geprtift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen
Vorschriften, insbesondere dem HSG 2014 und den darauf basierenden Verordnungen, und
vermittelt ein madglichst getreues Bild der Vermtgens- und Finanzlage zum 30. Juni 2024
sowie der Ertragslage der Hochschilerinnenschaft fir das an diesem Stichtag endende
Geschaftsjahr in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsétzen ordnungsmapiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern
die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten
nach diesen Vorschriffen und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des
Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von der Kérperschaft unabhingig in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften, und
wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise bis zum Datum des Bestatigungsvermerks ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unser Priifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschiuss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und
dafir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Kérperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist,

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Hochschilerinnenschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit -
sofern einschldgig - anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter
beabsichtigen, entweder die Koérperschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit
einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der
gesetzlichen Abschlusspriifung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil
beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaRR an Sicherheit, aber keine Garantie
dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundséatzen
ordnungsmaRiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
verninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

/. Crowe Seite 8



Hochschulerinnenschaft an der Paddagogischen Hochschule Tirol 30. Juni 2024

Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Uben wir
wahrend der gesamten Abschlussprifung pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus gilt:

« Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtimern im Abschluss, planen Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prufungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus Irtimern resultierendes, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefuhrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

* Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fur die Abschlussprifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems der Kérperschaft abzugeben.

« Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschéatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhéngende
Angaben.

« Wir ziehen Schlussfolgerungen (ber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit durch die
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Korperschaft zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungs-
vermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren.

xfz . Crowe Seite 9
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Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdénnen jedoch die Abkehr der Koérperschaft von der Fortfuhrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

«  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues
Bild erreicht wird.

Innsbruck, am 19. Dezember 2024

Die Veréffentlichung oder Weilergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns besté-
tigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf den deutschsprachigen und vollstédndigen
Jahresabschluss samt Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.



Hochschilerlnnenschaft an der PH

Beilage |

Tirol u ’
Studierendenvertretung Bilanz ool
200780 zum 30.06.2024 .
Aktiva 30.06.2023 % _ 30.06.2024 %
A. Anlagevermogen
|. Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschaftsausstattung
BB5 Blrpausstattung 0,00 oo 0,00
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen gegentber
Bundesvertretung
2400 Sonst. kurzfr. Forderungen Inland 24.432,24 108 28.722,23
2. sonstige Forderungen und
Vermogensgegenstande
2320 Irrlaufer & Fehliberweisungen 0.00 00 485,84
2455 Geleistete Kautionen 140.00 0.1 140.00
140,00 0,1 625,84
24.572,24 109 30.348,07
Il. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten
2700 Kassa 50,00 00 946,35
3245 Sparkasse 201.371,20_ 88,1 212.067.,64
201.421,20 gg.1 213.013.89
225,993,44 1000 243.362,06
C. Rechnungsabgrenzungsposten
2800 Aktive Hechnungsabgrenzung 0,00 oo 1.053,00
Summe Aktiva 225.993,44 oo 244.415,06
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Hochschiilerinnenschaft an der PH

Beilage |

Tirol . ’
Studierendenvertretung Bilanz oL
200780 zum 30.08.2024 ¢
Passiva 30.06.2023 % 30.06.2024 %
A. Eigenkapital
|. Kumulierter Gebarungszugang aus
Vorperioden
89260 Ricklage aus Vorjahren 194.837,26 gg2 218.902,48 [=EE
Il. Gebarungszugang der laufenden
Periode
8320 Freie Ricklagen 24.0685,22 107 13.5657,65
218.902,48 gs.9 232.460,13
B. Rickstellungen
1. sonstige Rickstellungen
3085 Rst Steuerberater 2.800,00 1.2 3.100,00
3066 Rst Wirtschaftsprifung 2.900,00 1,3 3.000,00
5.700,00 =25 6.100,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
3300 Verb. LEL Inland 0,00 oo 2.448,45
3320 n.n.fakt. L&L 1.230,96 05 2.565.,48
1.230,96 05 5.014.,93
2. sonstige Verbindlichkeiten
3800 Sonstige kurzfr. Verbindlichkeiten 160,00 0.1 840,00
1.390,86 o6 5.854,93
Summe Passiva 225.993,44 w0 244.415,06
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Beilage Il

Hochschlerlnnenschaft an der PH Gewinn- &
Tirol l
S

Studierendenvertretung Verlustrechnung
200760 vom 01.07.2023 bis 30.06.2024

2022/2023 % 2023/2024 %

1. Studierendenbeitriage

4345 Studierendenbeitrage 73.753,96 931 84.379,76 [=kis
2. Beitrage gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs.
3 aoder 25 Abs. 3 HSG 2014 0,00 oo 0,00
3. Ertrage aus Stiftungen, Spenden
und Zuwendungen 0,00 oo 0,00
4. Ertrage aus Inseraten und Werbung 0,00 oo 0,00
5. sonstige Ertrage
43840 Ubrige Ertrage 0,00 0.0 3.780,00
4884 Periodenfr, Gbrige Erlose nicht
steuerbar 0.00 00 47,50

0,00 oo 3.827,50

Ertrage iZm der unmittelbaren
Vertretungstitigkeit (Z 1 bis 5) 73.753,96 33,1 88.207,26

6. Personalaufwand 0,00 oo 0,00

7. Aufwandsentschadigungen
B208 Funktionsgebiihren -20.405,00 -27.4 -36.843,00 |

8. Werkvertrage und Honorare 0,00 oo 0,00
9. Sachaufwendungen

Heise- und Fahrtaufwand,

Sitzungskosten

7344 Sitzungskosten -762.84 -1.0 -1.508,07
7345 Offentliche Verkehrsmittel 0,00 o0 -3.158,00
7379 Saonstige Reisekosten -74.80 -01 -43,14

-837,74 -1 -4.710,21

Post und Telekommunikation
7387 Internet Online-Dienste -184,48 -0.3 -240,24 PR

Buiro- und Verwaltungsaufwand

7600 Biromaterial -32,85 -0,0 -218,59

7625 Fachiiteratur -327,.33 -0,4 -305,85 Blk
-360,18 -0,5 -524,44 s

Aufwand fir Werbung

7650 Werbung -962,92 1.3 -1.035,58
7675 Homepage 0,00 o0 -84,00
-962,82 -1.3 -1.118,58

{\( | WEINHANDL: PARTNER |
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Beilage Il

Hochschilerinnenschaft an der PH Gewinn- & ’
Tirol

Studierendenvertretung Verlustrechnung %
200760 vom 01.07.2023 bis 30.06.2024 o

2022/2023 % 2023/2024 %

betriebliche Spenden

7896 Spenden -1.34417 1.8 -501.58
Versicherungen

7720 Haftpflichtversicherungen -239,58 -0,3 -239,58
Buchflihrung und Steuerberatung

7753 Buchfihrung -1.095,37 -15 -1,955,562
7754 Jahresabschluss &

Steuererklarungen -2.880,08 -3g -2.713.05 PEcka}
7755 Steuer- & Wirtschaftsberatung -712,82 -1.0 -823,56 [t
7757 Wirtschaftsprifung -3.280,00 -4.4 -3.844 .51

-7.977.77 0.7 -9.336,64

Aus- und Weiterbildung

7770 Fortbildung Personal 0,00 00 -4.131,00
7777 Aufwendungen fir Kurse -955,00 -1.3 -770.00
-855,00 -1.3 -4.901,00
Spesen des Geldverkehrs
7790 Bankspesen -442,83 -0,6 -480,35
diverse betriebliche Aufwendungen
7850 Verbrauchsmaterial 0.00 oo -530,24
78880 Psychotherapiefonds -2.370,00 -3.2 -1.500,00 B
78881 Zuschiisse an Studierende -35,81 -0.1 -2.378,28 =2
78892 Aufwand OH-Wahlen -3.108,92 -4.2 -206,95
78883 Aufwand Sozialfonds -433,33 -0.8 0,00
78884 Aufwand Mobilitatsfonds -B60,6B -1,2 -604,21
78885 Aufwand Mensafonds -202,60 -0.3 -16,00
-7.011.34 9.4 -5.235.68
-20.326,01 273 -27.299,31
10. Abschreibungen
7025 GWG Sofortabgange -649,97 -03 -238,35
Aufwendungen iZh mit der
unmittelbaren Vertretungstiatigkeit
(Z 6 bis 10) -41.380,98 s55 -64.380,66
Ergebnis der unmittelbaren
Vertretungstatigkeit (Z 1 bis 10) 32.372,98 435 23.826,60
11. Ertrage aus Veranstaltungen
42000 Erlose Feste & Veranstaltungen 697,08 0ogs8 2.047,10
12. Aufwendungen aus Veranstaltungen
56451 Verpflegung fur Feste und
Veranstaltungen -717,82 1.0 -2.735,78
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Hochschillerinnenschaft an der PH Gewinn- &
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Studierendenvertretung Verlustrechnung

200780

vom 01.07.2023 his 30.06.2024

Beilage I

L

13.

14.

15.
16.

17.

18.

7863 Veranstaltungen & Feste

Ergebnis aus Veranstaltungen (Z 11
bis 12)

Ertrdge aus wirtschaftlichen
Aktivitaten

Aufwendungen aus wirtschaftlichen
Aktivitdten

Ergebnis aus wirtschaftlichen
Aktivitaten (Z 13 bis 14 )

Finanzertriage
Finanzaufwendungen
Finanzergebnis (Z 15 bis 16)
Steuern und Abgaben

Ergebnis der laufenden Gebarung (2
1 bis 17 )

Zuweisung zu Riicklagen

andere Rucklagen (freie Ricklagen)
8820 Zuweisung freie Ricklage

Gebarungsiiberschuss

1912 7024, 18K

2022/2023

-B8.286.92

-9.004,84

-8.307,76 -

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

=11
-12.1

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

24.065,22 323

-24.065,22 .32.3

0.0

2023/2024 %

-9.580,27

-12.316,05 |

-10.268,95 EER

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

13.557,65 [ilau

-13.557,65 |
0,00 Foils)

il ¢

(K

& A
Y
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Offenzulegender Anhang

l. Firma:

Hochschiilerlnnenschaft an der PH Tirol

Beginn und Ende des

Firmenbuchnummer Firmenbuchgericht Geschéftsiahres

Keine Keines 01.07.2023
30.06.2024

il. Generalnorm und GoB

Die Erstellung des Jahresabschlusses der Gesellschaft erfolgte prinzipiell unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfithrung. Vorrangig wurde auch die
Generalnorm des Jahresabschlusses, ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, beachtet.

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Positionen des
Jahresabschlusses wurden nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches
(UGB) und unter Beachtung besonderer Vorschriften fur Hochschilerschaften
vorgenommen.

Alle Betrage sind in Euro angegeben.

M. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Folgende allgemeinen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze wurden im Einzelfall zur
Anwendung gebracht:

Die Bewertung erfolgte unter der Pramisse der Fortfilhrung der Hochschiilerschaft.
Die Grundsatze der Bilanzwahrheit, Bilanzvollstandigkeit sowie der Willkirfreiheit wurden
eingehalten.

Prinzipiell wurde der Grundsatz der Einzelbewertung samtlicher Vermogensgegenstande
und Schulden angewendet.

Der Grundsatz der Bilanzvorsicht wurde dadurch beachtet, dass nur die am
Bilanzstichtag realisierten Betrage, hingegen aber alle bekannten kunftigen Belastungen,
die vor dem Bilanzstichtag entstanden sind, berdcksichtigt wurden.

- Or,
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1. Umlaufvermogen

Die Forderungen wurden mit dem Niederstwert angesetzt.

2. Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen wurden dem Vorsichtsprinzip entsprechend gebildet und
enthalten alle bis zur Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und ungewisse
Verbindlichkeiten. Sie sind mit ihrem ErfUllungsbetrag angesetzt, welcher bestmoglich

geschatzt wurde.

3. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten wurden mit dem Erflllungsbetrag unter Bedachtnahme auf den
Grundsatz der Vorsicht ermittelt.

T, P —
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V. Offenzulegende Einzelpositionen

Der Jahresabschluss ist gemaBl & 40 Abs 1 HSG 2014 gegliedert und die
Gebarungserfolgsrechnung entspricht der Gliederung der Anlage 2 der
Hochschilerinnen- und Hochschilerschaftswirtschaftsverordnung.

Das Nichtanfithren eines Punktes dieses Anhanges gilt als Erklarung, dass die
entsprechenden Angaben fur die Gesellschaft nicht zutreffen.

1. Angabe, wenn die einmal gewahlte Form der Darstellung, insbesondere der
Gliederung der Bilanz nicht beibehalten wurde (& 223 (1) UGB):

x Die Form der Darstellung wurde beibehalten.

2. Bei Ausweis eines ,negativen Eigenkapitals": Erlauterung, ob eine Uberschuldung
im Sinne des Insolvenzrechts vorliegt (§ 225 (1) UGB):

x Es liegt ein positives buchmaBiges Eigenkapital vor.

Als osterreichische Hochschilerinnenschaft und Kérperschaft offentlichen Rechts
ist kein Nennkapital auszuweisen.

3. Abweichung von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden (§ 236 Z 1 UGBI:

x Von den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurde nicht abgewichen.

4. Jeweils zusammengefasst fur alle Posten die Verbindlichkeiten (§8 237 Z 1 in
Verbindung mit § 242 (2) UGB) mit einer Restlaufzeit von mehr als finf Jahren, mit
einer Hestlaufzeit von mehr als einem Jahr sowie der Gesamtbetrag der
Verbindlichkeiten, fur die dingliche Sicherheiten bestellt sind, sind in der Beilage
"Verbindlichkeitenspiegel" ersichtlich.

x Es sind keine dinglichen Sicherheiten bestellt.

5. Aufgliederung und Erlauterung der gemaB & 183 UGB ausgewiesenen
Haftungsverhaltnisse (§ 237 Z 3 UGBJ; Betrag insgesamt:

x Es bestehen keine Haftungsverhédltnisse zum Bilanzstichtag.

¢ | WEINHANDL: PARTNER
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B. Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer (§ 238 (1) Z 1 UGB) betrug wahrend
des Geschaftsjahres :

2022/2023 2023/2024

Arbeiter 0 0
Angestellte 0 8]
Gesamt 0 0

7. Alle Geschéftsfithrer und Mitglieder des Aufsichtsrates im Geschaftsjahr
(Familienname und Vorname, § 239 (2) UGB):

e Vorsitz (= Geschaftsfiihrer):

Vorsitzende ah
Selina MITTERMEIER 10.12.2020

= Aufsichtsrat:

x Ein Aufsichtsrat ist nicht vorgesehen.

B. Zusatzlich erforderliche Angaben zur Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens (88 222 (2) und 236
erster Satz UGB):

x Es sind keine zusatzlichen Angaben erfarderlich.
9. Wurden Angaben gemall § 238 (2] UGB unterlassen, weil sie geeignet sind, dem
Unternehmen oder dem anderen Unternehmen einen erheblichen Nachteil

zuzufiigen (8 241 (2] letzter Satz UGB)?

x Es wurden keine Angaben gem. § 238 (2) UGB unterlassen.

\¢ | WEINHANDL : PARTNER
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10. Erlauterung der Gewinn- und Verlustverrechnung:

GemaB HSG 2014 sind die Posten Personalaufwand, Sachaufwand sowie Ertrage &
Aufwendungen fur GroBveranstaltungen und referatsibergreifende Projekte nach
Organen und Referaten der Hochschilerschaft aufzuschlisseln:

Personalaufwand inkl. Funktionsgebiihren

Der Personalaufwand inkl. Funktionsgebihren (Punkte 6 bis 7 der Gewinn- und
Verlustrechnung) gliedert sich wie folgt:

Funktionsgebiihren

Varsitz € 4.080,00
Stellvertretung Vorsitz € 5.280.,00
Sozialreferat € 1.880,00
Referat flir Veranstaltungen € 3.240,00
Referat fur Internationales und Erasmus € 1.440,00
Wirtschaftsreferat € 4.740,00
Bildungsreferat € 1.200,00
Elementarreferat 3 2.400,00
Referat fir Offentlichkeltsarbeit € 1.500,00
Referat fir Nachhaltigkeit und Diversitat € 1.680,00
StV Primarpadagoglk € 4.008,00
StV Sekundarpadagogik € 4,745,00
Gremium € 570,00
Summe Personalaufwand inkl. Funktionsaebiihren ______€36.84300

*) Anmerkung: € 160,00 wurden im Wirtschaftsjahr 2024 bezahlt, betreffen jedoch das Vorjahr und sind
deshalb nicht in der Aufstellung enthalten.

W a————
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Sachaufwendungen:

Die Sachaufwendungen (Punkt 8 der Gewinn- und Verlustrechnung) schlusseln sich nach folgenden
Referaten auf:

Sitzungskosten - Verpflegung/Fahrtkosten

Veranstaltungsreferat £ 171,00

Referat fiur Nachhaltigkeit und Diversitat € 65,00

Wirtschaftsreferat € 63,00

StV Sekundarpadagogik € 170,14

betrifft die gesamte HV € 1.082,07

betrifft die gesamte HV € 3.158.00
€ 4.71 CI!21

Internet-Online-Dienste

betrifft die gesamte HV € 67,44

Wirtschaftsreferat € 172,80

__€ 240.24

Biromaterial

betrifft die gesamte HV & 218.59

Fachliteratur

BiPolReferat € 305.85

Werbung

betrifft die gesamte HV € 1.011.59

StV Sekundarpadagogik € 108,00
€ 1.119.09

betriebliche Spenden

betrifft die gesamte HV € 501.58

Haftpflichtversicherungen

betrifft die gesamte HV € 239.58

Buchfiithrung

Wirtschaftsreferat € 1.955.52

Jahresabschluss & Steuererklarung

Wirtschaftsreferat __£ 2.713.05

Steuer- & Wirtschaftsbheratung

Wirtschaftsreferat € 823.56

Wirtschaftsprifung

Wirtschaftsreferat £ 3.844.51

Aus- und Weiterbildung

Referat fur Nachhaltigkeit und Diversitat € 80,00

Referat fur Bildungspolitik € 4,041,00
€ 4.131.00

Aufwand fiir Kurse (Tutorien]

betrifft die gesamte HV € 770.00

Bankspesen

betrifft die gesamte HV € 490.35

) ~ or, - "
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Verbrauchsmaterial
Referat fur Nachhaltigkeit und Diversitat £ 316,91
StV Sekundarpédagogik € 117.18
betrifft die gesamte HV € 96,14
€ 530.24
Psychotherapiefands
Sozialreferat £ 1.500.00
Zuschiisse an Studierende
StV Primar- & Sekundarstufe € 2.378.28
Aufwand fiir 6H-Wahlen
betrifft die geamte HV € 206.95
Aufwand Mobilitdtsfonds
Sozialreferat __€& 504.21
Aufwand Mensafonds
Sozialreferat € 16.00
Summe Sachaufwand - __€27.29931

Ertridge aus GroBveranstaltungen:

Die Ertrége aus GroBveranstaltungen & referatsiibergreifenden Projekten (Punkt 11 der Gewinn-

und Verlustrechnung) gliedern sich wie folgt:

Erlose Feste & Veranstaltungen

Hochschulvertretung gemeinsam mit allen STUV - Gluhweinstand
Hochschulvertretung gemeinsam mit allen STUV - Sommerfest & Spritzerstand

Summe Ertrage aus GroBveranstaltungen

€ 501,58
€  1.54552
€ ©204/.10
_ ~€2.047,70

']
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Aufwendungen aus Groflveranstaltungen:

Die Aufwendungen fir Grofveranstaltungen & referatsubergreifende Projekte (Punkt 12 der

Gewinn- und Verlustrechnung) gliedern sich folgendermafBen:

Verpflegung fiir Feste & Veranstaltungen

Sommerfest - Referat f. Veranstaltungen

Beer-Pong-Fest - Referat f. Veranstaltungen
Selbstverteidigungskurs - Referat f. Veranstaltungen
Spritzerstand - Referat f. Veranstaltungen

Abschluss Elementarpadagogik - Elementarreferat
Studierendenaustausch & Brunch - StV Sekundarpédagogik
Weihnachtsfest - Referat f. Veranstaltungen

Veranstaltungen & Feste

Semester Opening - Referat f. Veranstaltungen
Keramikmalkurs- StV Sekundérpadagogik
Sportkurse - Referat f. Veranstaltungen
Sommerfest - Referat f. Veranstaltungen
Beer-Pong-Fest Referat f. Veranstaltungen
Gluhweinstande - Referat f. Veranstaltungen
Weihnachtsverlosung- Referat f. Veranstaltungen
Seminar Gemeinsam stark werden - StV Primarpadagogik
Yoga - StV Primarpadagogik

Materialworkshop - StV Primarpadagogik
Lasertag - StV Sekundarpadagogik

div. Ausriistung f. Feste - betritt die gesamte HV

€
€
€
€
€
€
€

1.670,43
306,16
2,98
164,82
228,48
270,00
892.81

_€ 273578

mmmmmmmmmm®;

1.876,00
788,00
1.410,00
1.328,45
45,00
288,84
290,00
1.248,80
680,00
980,00
261,20
361,88

€ 058027

Summe Aufwendungen aus GroBveranstaltungen

E_12.316.05

Innsbruck, am 19. Dezember 2024

— Or.
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Beilage VI

K&;‘% \.{{\‘]) )£ STEUERBERATER
~a A LN WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

(1) Aufirag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag Uber
vom zur Ausiibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfihrung von
Rechtsgeschafien oder Rechishandlungen, jewails im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirschafistreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die
Parteien des Auftrages werden in Folge zum einen Auffragnehmer”, zum
anderen ,Aufiraggeber’ genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschattstreuhand-
berufe gliedern sich in zwei Teile: Die Auftragsbedingungen des |. Teiles
gelten fur Aufirdge, bel denen die Aufiragserteiluing zum Betrieb des
Untemehmens des Aufiraggebers (Untermehmer iSd KSchG) gehort. For
Verbrauchergeschafte gemal Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1879/BGBI Nr.140 in der derzeit glitigen Fassung) gelten sie
Insoweit der |l. Tell keine abweichenden Bestimmungen fir diese enthalt.

(3) Im Fallte der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung Ist diese
durch eine wirksame, dle dem angestrebten Ziel maglichst nahe kommt,
zu ersetzen,

I. TEIL
1. Umfang und Ausfohrung des Auftrages

(1)  Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der schrift-
licher Auftragsvereinbarung zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer.
Fehlt diesbezlglich eine detaillierte schriftliche Auflragsvereinbarung gilt
Im Zweifel (2)-{4):

(2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkidrungen fir die Einkommen- oder
Kérperschafistever sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bel entsprechender Vereinbarung)
vom Aufiragnehmer ersteliten Jahresabschlisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erfordaerichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdriicklich anders vereinbart, sind die fir die Besteuerung erforder-
lichen Aufstellungen und Nachweise vom Aufiraggeber beizubringen.

b) Prifung der Beschejde zu den unter a) genannten Erklarungen.

¢} Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter &) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichllich der unter 8) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) ge-
nannten Steuem.

Erhalt der Aufiragnehmer for die laufende Steverberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriflicher Vereinbarungen die
unter d) und &) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(3)  Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren Jahressteuerer-
Kldrung(en) zum Obemommenen Auftrag zahll, gehort dazu nicht die
Uberprifung etwaiger besonderer buchméafiger Voraussetzungen sowie
die Prifung, ob alle In Betracht kommenden insbesondere umsatzsieuer-
rechtlichen Beglinstigungen wahrgenommen worden sind, es sel denn,
hieriber besteht eine nachweisliche Beauftragung.

(4)  Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Lelstungen geman §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absatze (2) bis (4) gelten nicht bei Sachver-
sténdigentdtigkeit.

() Es bestehen keineriel Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung iiber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchflhrung des
Aufirages geeigneter Mitarbeiter und sonsliger Erfillungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bel der Durchfdhrung des
Aufirages durch einen Berufsbefuglen substituieren zu |assen. Mitarbeiter
Im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftrag-
nehmer auf regelmaliger oder dauerhafter Basis bei seiner belrleblichen
Tatigkelt unterstiitzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschafilichen
Grundlage.

(8) Der Auftragnehmer hat bel der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieflich dsterrelchisches Recht zu berlicksichtigen; auslandisches
Recht ist nur bei ausdricklicher schrifllicher Vereinbarung zu berick-
sichtigen.

(9) Anderi sich die Rechislage nach Abgabe der abschliefenden
schrifflichen als auch mindlichen beruflichen AuBerung, so Ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen, Dies gilt auch fUr in sich
abgeschlossene Telle eines Auftrages.

(10) Der Aufiraggeber ist verpfiichtet daftr Sorge zu tragen, dass die
von ihm zur Verfigung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen
der Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbezliglich hal der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieRlich die anwendbaren
dalenschutz- und arbeitsrechtiichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Aufiragnehmer bei einer Behdrde ein Anbringan
elekironisch ein, so handelt er — mangels ausdrucklicher gegenteiliger
Versinbarung — ledlglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
ginreichend Bevalimachtigten zurechanbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Aufiraggeber verpflichiet sich, Personen, die wahrend des
Aufiragsverhalinisses Mitarbeiler des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des Aufirags-
verhailnisses nicht In seinem Unlernehmen oder in einem ihm nahe-
stehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des (ibemommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichiet.

2. Aufilarungspfiicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklaning

(1)  Der Auftraggeber hat daflr zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechizeltig in geelgneter Form vorgelegt
warden und ihm von allen Vorgangen und Umstanden Kenninis gegeben
wird, die fur die Ausfihrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Untertagen, Vorg&nge und Umsténde, die erst
wiahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte und
{ibergebenen Unlerlagen des Auftraggebers, insbesondere Zahlenanga-
ben, als richtig und vollstindig anzusehen und dem Auftrag zu Grunde zu
legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderien schrifflichen Auftrag nichit
verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen, Insbesondere gilt dies auch fiir
die Richtigkeit und Vollsténdigkeait von Rechnungen. Stellt er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auflraggeber bekannt zu geben.
Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechle des Auftraggebers zu wahren.

(3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentstigkeit
schiriftlich zu bestatigen.

(4)  Wenn bel der Erstellung von Jahresabsechlissen und anderen Ab-
schitissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Aufiragnehmer insoweit diese Rislken
schiagend werden keinerlei Ersatzpflichten,

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fur die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen daven sind
bestmégliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fur etwaige Honorarschatzungen: diese
werden nach bestem Wissen erstellf; sie sind jedoch stels unverbindlich,

(6)  Der Aufragaeber hat dem Aufiragnehmer jeweils akiuelle Kontakt-
daten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der Aufiragneh-
mer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontakidaten auf die Goitigkeit
der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontakidaten verlas-
sen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene Adresse
vornehmen lassen.



Beilage VI/2

3. Sleherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist varpfiichtet, alle Viorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des Aufiragneh-
mers gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefdhrdung dieser Unabhangig-
keit zu unterlassen. Dies giit insbesondere fir Angebote auf Anstellung
und fir Angebote, Aufirage auf eigene Rechnung zu Obernehmen.

(2)  Der Aufiraggeber nimmt z2ur Kenntnis, dass seine hierfor
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarlen Leistungen (sowohl Prifungs- als auch Nichiprifungs-
leistungen) zum Zweck der Uberprifung des Voriiegens von Befan-
genheits- oder AusschlieBungsgrinden und Interessenkollisicnen in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehdrt, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die (brigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
Ins' Ausland Gbermitiell werden. Hierfir entbindet der Aufiraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemal § BOAbs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflichl. Der
Aufiraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspfiicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1)  (Berichterstattung durch den Aufiragnehmer) Bei Priiffungen und
Gutachten ist, soweit nichls anderes vereinbart wurde, ein schriflliicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Slellungnahmen, einschlieBlich Berichte, (allesamt
Wissanserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiler, sonstiger
Erfillungsgehilfen oder Substitute (berufiiche AuBerungen®) sind nur
dann verbindlich, wenn sie schyifilich erfolgen. Berufiiche Auferungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung d&hnlicher Formen der eleklronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefdhig und nicht mindiich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Obermittell oder bestatligt werden, gelten als schrifllich;
dies gill ausschlieflich fir berufiche Auferungen. Das Risiko der
Ereilung der beruflichen Aulerungen durch dazu Nichtbefugte und das
Risiko der Ubersendung dieser trégt der Auftraggeber.

(3)  (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Aufiragnehmer elektronische Kommunikation mit
dem Auftraggeber (zB via E-Mail) In unverschiGsselter Form vornimmt
Der Auftraggeber erklar, Ober die mit der Verwandung elektronischer
Kommunikation verbundenen Risiken (insbesondere Zugang, Geheim-
haltung, Verdnderung von Machrichten im Zuge der Ubermittiung)
Informiert zu sein, Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erflllungsgehilfen oder Substitute haften nicht fur Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kammunikationsmittel verursacht werden,

(4) (Kommunikation an den Auffragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine Mitar-
beiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in Verbindung
mit automatischen Anrufbeantworlungssystemen, Fax, E-Mail und ande-
ren Formen der elektronischen Kommunikation - nicht immer sicharge-
stellt. Auftrdge und wichtige Informationen gelten daher dem Auftrag-
nehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht (fern-)
mindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es witd im
Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigl. Autoratische Uber-
mittlungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche ausdricklichen
Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere filr die Ubermittiung von
Bescheiden und anderen Informationen Ober Fristen, Kritische und
wichtige Mittellungen milssen daher per Post oder Kurier an den
Auftragnehmer gesandl werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbelter auierhalb der Kanzlel gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeil iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine fort-
geschrittene elektronische Signalur (Art 26 eIDAS-VO, (EU) Nr 910/2014)
erfilllt das Erfordernis der Schrifllichkeit iSd § 886 ABGB (Untarschrift-
lichkeit), soweit dies Innerhalb der Parteiendisposition liegt.

(8) {Werbliche Information) Der Aufiragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechiliche und allgemeine wirtschafts-
rechlliche Informationen elekironisch (zB per E-Mail) dbermitteln. Der
Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat, der Zusendung
von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5§, Schutz des geistigen Eigentums des Aufiragnehmers

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtel, daflr zu sorgen, dass die im
Rahmen des Aufirages vom Auftragnehmer ersleliten Berichte, Gul-
achten, Organisationsplane, Entwlrfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fir Aufragszwecke (zB gemal § 44 Abs 3 ESIG 1988)
verwendet werden, Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schrifiicher als
auch mindlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an einen
Dritten zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers,

2)  Die Verwendung schrifticher als auch mindlicher beruflicher

ulerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken Ist unzuldssig; ein
VerstoRl berechtigt den Auffragnehmer zur fristlosen Kiindigung alier noch
nicht durchgefiihrien Aufirége des Auftraggebers.

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht, Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schrifilichen Zustimmung des Aufiragnehrmers vorbehalten,

B. Méngealbeseitigung

(1)  Der Auftragnehmer jst berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mange! in seiner schriftlichen als
auch mindlichen berufichen AuBerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hiervon unverziiglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch (ber die urspringliche berufiiche AuRerung informierte Dritte von
der Anderung zu verstandigen.

(2)  Der Auftraggeber hal Anspruch auf die koslenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu verirelen sind,
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw - falls sine schrifiliche berufliche AuBerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Téatigkeit des Auftragnehmars.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariber hinaus
Schadenersatzansprilche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Samtliche Haflungsregelungen gelten for alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Aufiragsverhaltnis, gleich aus welchem Rechls-
grund. Der Aufiragnehmer haftet fir Schaden Im Zusammenhang mit
dem Auftragsverhdiinis (einschiieflich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlgssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahriassigkeit betrdgt die Ersatzpflicht des Auf.
tragnehmers héchstens das zehnfache der Mindestversicherungssumme
der Berufshaftpflichtversicherung geman § 11 Wirtschafistreuhandberufs-
geselz 2017 (WTBG 2017) in der jewells geltenden Fassung.

{3)  Die Beschrankung der Haftung geman Punkt 7 (2) bezjent sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samt-
liche Folgen einer Pflichiverietzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden
in einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren enistanden
sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichiverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheilen miteinander in rechilichem und
wirtschaftlichern Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pfiichtver-
letzungen beruht. Weiters ist, aufler bei vorsatzlicher Schadigung, eine
Haftung des Auftragnehmers fir enlgangenen Gewinn sowie Begleit-,
Folge-, Neben- oder ahnliche Schaden, ausgeschiossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtiglen von dem Scha-
den Kenntnis erangt haben, spatestens aber innerhalb vor drei Jahren
ab Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden
Ereignis gerichilich gellend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (fatbestandsmaBigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfthrung
des Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum
Ersatz verpfiichtende Handlungen begangen werden sind und ohne
Riicksicht darauf, ob andere Beteiligte vorsdtzlich gehandelt haben.

(6)  In Fallen, In denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjdhrungsfrist spéatestens mit Ertellung des Beslitigungs-
vermerkes zu laufen.

(7)  Wird die Téatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, zB eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefihrt, so gelten mit Banachrichii-
gung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder Vertrag be- oder
entstehende Gewdhrleistungs- und Schadenersatzanspriche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer haftet,
unbeschadet Punkt 4 (3), diesfalls nur fir Verschulden bel der Auswah!
des Driften,

(8)  Eine Haffung des Auftragnehmers Dritten gegendber ist in Jedem
Fall ausgeschlossen, Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers
weaen des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Aufiraggeber diese (iber diesen Umstand ausdricklich aufzukliaren.
Soweit ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zulassig ist oder
eine Haftung gegeniber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
(bernommen wurde, gelten subsididr diese Haftungsbeschrankungen
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jedenfalls auch gegeniber Dritten. Dritte kénnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die Gber einen allfalligen Anspruch des Aufiraggebers
hinausgehen, Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal for
alle Geschadigten, einschlieflich der Ersatzansprilche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigl. Der Aufiraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von sémilichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mundlicher
beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an diese Dritle schad- und
klaglos halten.

(8)  Punkt 7 gilt auch fir allfsllige Haftungsanspriche des Aufiragge-
bers im Zusammenhang mit dem Aufiragsverhalinis gegenlber Dritlen
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheilspflicht, Datenschutz

(1)  Der Auftragnehmer ist geman § 80 WTBG 2017 verpflichie!, Uber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit far
den Aufiraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es se
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht entbindet
oder gesetzliche AuRerungspflichlen entgegen stehen.

(2) Soweit es zur Verfolgung von Ansprichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Aufragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriliche des
Auftraggebers oder Dritler gegen den Aufiragnehmer) notwendig ist, ist
der Auftragnehmer von seiner beruflichen Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

(3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige schrifi-
liche berufiiche Auferungen (iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten
nur mit Einwilligung des Auflraggebers aushandigen, es sei denn, dass
eine gesetzliche Verpfliichtung hierzu besteht.

(4)  Der Aufiragnehmer Ist datenschutzrechllich Verantworllicher Im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO") hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteler personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugl, ihm anvariraute personenbezogene Da-
ten im Rahmen der Grenzen des Aufirages zu verarbeiten. Dem Auftrag-
nehmer Uberiassene Materialien (Papler und Datentrager) werden grund-
satzlich nach Beendigung der diesbeziiglichen Lelstungserbringung dem
Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte Gibarge-
ben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer verwahrt
oder vernichtet. Der Aufiragnehmer ist berechtigt Koplen davon aufzube-
wahren sowelt er diese zur ordnungsgemafen Dokumentation seiner
Leistungen bendtigt oder es rechilich geboten oder berufstiblich IsL.

(5)  Sofern der Auftragnehmer den Aufiraggeber dabei unterstitzt, die
den Aufiraggeber als datenschutzrechllich Verantwortlichen treffenden
Pfiichlen gegeniiber Betroffenen zu erfillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsachlichen Aufwand an den Aufiraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der fur Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfalll, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Aufiraggeber gegenlber
Dritten diesen Dritten ereilt werden, )

9. Ricktritt und Kiindigung (.Beendigung®)

(1)  Die Erkidrung der Beendigung eines Aufirags hat schrififich zu
erfolgen (siehe auch Punkt 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer bestehen-
den Volimacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2)  Sowelt nichl etwas anderes schriftlich vereinbart cder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Veriragspariner den Vertrag
jederzeit mit sofartiger Wirkung beendigen. Der Honhoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3) Ein Daverauftrag (befristeter oder unbefrisieter Auftrag Gber, wenn
auch nicht ausschlieftlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweil nichts anderes
schrifilich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur
unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist’) zum
Ende eines Kalendermonats beendet werden.

(4)  Nach Erkigrung der Beendigung eines Dauerauftrags - sind, so-
weit im Folgenden nicht abweichend bestimmi, nur jene einzelnen Werke
vom Auftragnehmer noch ferfigzustellen (verbleibender Aufiragsstand),
deren vollsténdige Ausflhrung Innerhalb der Beendigungsfrist (grund-
sétzlich) moglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn
des Laufs der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des
Punktes 4 (2) bekannt gegeben werden. Der verblelbende Auftragsstand
ist innerhalb der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche
erforderlichen Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestelit werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige, Ublicher-
weise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (zB Jahresabschiisse,
Steuererklarungen efc) ferlig zu stellen, so zahlen die Uber 2 hinaus
gehenden Werke nur bel ausdriickiichem Einverstandnis des Aufirag-
gebers zum verbleibenden Aufiragsstand. Auf diesen Umstand ist der
Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaf Punkt 2 (4) gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuwelsen.

10, Beendigung bei Annahmeverzug und unterassener Mitwirkung des
Aufiraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindemissen

{1)  Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Aufiragnen-
mer angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber
eine ihm nach Punkt 2 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist dar
Auftragnehmer zur fristiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Glelches gilt, wenn der Aufiraggeber eine (auch teilweise) Durchfihrung
des Aufirages verlangt, die, nach begriindetem DafUrhalten des
Aufiragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriche bestimmen sich nach Punkt 11
Annahmeverzug sowie unlerlassene Mitwirkung seilens des Auftiag-
gebers begrunden auch dann den Anspruch des Aufiragnehmers auf
Ersatz der ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des
verursachien Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kondi-
gungsrecht keinen Gebrauch macht,

(2) Bei Vertragen (ber die Fihrung der Biicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine frisllose
Beendigung durch den Aufiragnehmer gemafl Punkt 10 (1) zuldssig,
wenn der Aufiraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaf Punkt 2 (1)
zweimal nachweislich nichl nachkommt.

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfuhrung des Auflrages (zB wegen Ricklritt oder
Kindigung), se gebihrt dem Aufiragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgell (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein blofies Mitver-
schulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich auer Ansatz, daran
gehinderl worden ist; der Aufiragnehmer braucht sich in diesem Fall nicht
anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und
seiner Mitarbelter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterassl.

(2) Bel Beendigung eines Daueraufirags gebihrt das vereinbarie
Entgelt fir den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind, unter-
bleibt (auf Punkt 11 {1) wird verwiesen). Vereinbarle Pauschalhonorare
sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

(3)  Unterblelbt eine zur Ausfubrung des Werkes erforderliche Mit-
wirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechiigl,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruchllosem Verstreichen der Frist der Verlrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11 (1).

{4)  Bel Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemaf Punkt 9 (3) durch
den Auftraggeber, sowie bel Vertragsaufidsung gemaft Punkt 10 (2)
durch den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen
Honoraranspruch fir drei Monate.

12. Honorar

(1)  Sofern nicht ausdriicklich Unentgelllichkeit versinbart ist, wird
jedenfalis geman § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene Entloh-
nung geschuldet. Hhe und Art des Honoraranspruchs des Aufiragnen-
mers ergeben sich aus der zwischen jhm und seinem Auftraggeber
getroffenen Verainbarung: Sofern nicht nachweislich eine andere Verein-
barung gefroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer auf die
dlteste Schuld anzurechnen.

(2) Die kleinste verrecherbare Leislungselnheit betrdgt eine Viertel-
stunde.

(3)  Auch die Wegzelt wird im notwendigen Umfang verrechnel.

(4)  Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Um-
fang zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnel werden,

(5) Erwelst sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere Um-
stande oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den Auftrag-
geber ein bereits vereinbarles Entgell als unzureichend, so hat der Auf-
tragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuwaisen und sind Nachverhand-
lungen zur Vereinbarung eines angemessanen Enlgeits zu flhren (auch
bel unzureichenden Pauschalhonoraren).
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(8)  Der Auftragnehmer verrechnetl die Nebenkosten und die Umsatz-
sleuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschliefend im Folgenden (7)
bis (9):

(7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten zahlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrien 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Koplerkosten und ahnliche Nebenkosten.

()  Bel besonderen Haftpilichtversicherungserfordemissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Neberkosten,

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und Sachauf-
wendungen fir die Erstellung von Berichten, Gulachten ud. anzusehen.

(10) Fiur die Ausfiihrung eines Auftrages, dessen gemeinschafiliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Obertragen worden Ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Enlgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer Verein-
barungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Flr Ent-
geltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnel werden, Bei belderseitigen Unter-
nehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2, Satz
UGB feslgelegten Hahe,

(12) Die Verjghrung richtet sich nach § 1488 ABGB und beginnt mit
Ende der Lelstung bzw mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu faufen.

(13) Gegen Rechnungen kann Innerhalb von 4 Wochen ab Rechnungs-
datum  schriflich beim Auflragnehmer Einspruch erhoben werden.
Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenninis.

(14y  Auf die Anwandung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB,
das st die Anfechtung wegen Verkiirzung Ober die Halfte filr Geschafte
unter Unternehmem, wird verzichtet,

(18) Falls bel Aufiragen betreffend die Flhrung der Bicher, die
Veormahme der Personaisachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schrift-
licher Versinbarung die Veriretungstatigkeit im Zusammenhang mit
abgaben- und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlieflich der
Abschluss von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beilrags-
grundiagen, Berichterstattung, Rechismitielerhebung ud gesondert zu
honorieren. Sofern nichts anderes schriftfich vereinbart ist, gilt das
Honorar als jeweils fir ein Auftragsjabr verainbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12 (15) genannten Tatigkeiten, insbesonders Feststellun-
gen Uber das prinzipielle Vorliegen einer Plichiversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Aufirages.

(17) Der Auftragnehmer kann enisprechende Vorschiisse verlangen
und seine (fortgesetzie) Tatigkelt von der Zahlung dieser Vorschisse
abhéngig machen. Bel Dauerauftrdgen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friherer Leistungen (sowle allfalliger
Vorschisse gemall Satz 1) verwelgert werden. Bel Erbringung von
Teilleistungen und offener Teilhonarierung gilt dies sinngeman.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Aufiragnehmers berechtigt,
aufler bei offenkundigen wesenllichen Mangein, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12 zustehenden Honorare,
sohstigen Entgelte, Kostenersdtze und Vorschilsse (Vergitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergltungen nach Punkt 12 ist nur mit unbestrittenen oder rechiskraftig
festgestelllen Forderungen zuldssig,

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12 (17) wird auf das gesetzliche
Zurlickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbl, haftet der Auftragnehmer
grundsatzlich geman Punkt 7 aber in Abweichung dazu nur bis zur Hihe
seiner nech offenen Forderung.

(2)  Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im
Zuge der Auftragserfillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeilspapieran
und ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfillung unter Einsatz
elekironischer Buchhaltungssysteme Ist der Aufiragnehmer berechligl,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, flr die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspfiicht trifft,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format an den
Aufiraggeber bzw an den nachfolgenden Wirischafistreuhander, die
Daten zu l6schen. For die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
géngigen und maschinenlesbaren Format hat der Aufiragnehmer
Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngema). st
eine Ubergabe dieser Daten In einem struklurierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grinden unmidglich oder
unlunlich, kbnnen diese ersatzweise Im Vollausdruck Ubergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafir nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verangen und Kosten des Auftrag-

gebers alla Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner Tatigkeit

von diesem erhallen hat. Dies gilt jedoch nicht fir den Schriftwechsel
zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber und fir die
Schrifistlcke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fir Schrift-
sticke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den for den Auftragnehmier

geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung von Geldwasche

unlerliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die er an den Auf-
traggeber zurickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen. Sind diesa
Unlerlagen bereits einmal an den Auftraggeber Ubermiitelt worden so hat
der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12
gilt sinngeman),

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Aufiragsnehmer Obergebenen Un-
terlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Obergebener Unterfagen kann der Aufiragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber, dOber-
gebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar In Rechnung stellen {Punkt 12 gilt
sinngemaf). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des Auf-
traggebars durch Dritte erfolgen. Der Aufiragnahmer haftet im Weiteren
nicht fiir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vemichtung der
Unterlagen.

(5)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honararforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldem, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Milteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofemn der Auftrag-
geber mit einem Gegenanspruch des Aufiragnehmers rechnen musste,

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinfligen Honorar-
forderung st der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben
oder ein anderes Abgaben- oder Beitragsgulhaben des Auftraggebers auf
ein Anderkonto zu transferieren. Diesfalls (st der Auftraggeber vom
erfolgten Transfer zu verstandigen. Danach kann der sichergestelite
Betrag entweder im Einvernehmen mit dem Aufiraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erftllungsort, Gerichisstand
(1) Fdr den Aufirag, seine Durchfuhrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschiieflich Gsterrelchisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2)  Erfillungsort ist der Ont der berufiichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist = mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung - das sachlich zustandige Gericht des Erflllungsortes.
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Il. TEIL

15. Ergdnzende Bestimmungen fur Verbrauchergeschafie

(1)  For Verirage zwischen Wirtschafistreuhandem und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

(2)  Der Aufiragnehmer haftal nur fir vorsatzliche und grob fahridssig
verschuldete Verletzung der ibernammanen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle derim Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahriassigkelt die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht

begrenzt.

(4)  Punkt 8 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Gellendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gill nichL.

(5)  Rickirittsrecht gemat § 3 KSGhG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom Auftrag-
nehmer dauernd benitzten Kanzieir8umean abgegeben, so kann er von
seinem Veriragsantrag oder vom Verirag zurlckirelen, Dieser Rickiritt
kann bis zum Zustandekommen des Verirages eder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer
Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Auftragnehmers sowie eine Belehrung Gber das ROcktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Ricktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschafiiche Verbindung mit dem Aufirag-
nehmer oder dessen Beauftraglen zwecks Schilefung dieses Vertrages
angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Verirages keine Besprechun-
gen zwischen den Betelligten oder ihren Beaufiragten vorangegangen
sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort zu
erbringen sind, wenn sie Gblicherwelse von Aufiragnehmern auflerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Gberstelgt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechiswirksamkeit der Schriftform. Es
gendgl, wenn der Verbraucher eln Schrifistick, das seine Verirags-
erklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem Aufiragnehmer mit
einem Vermerk zurlickstellt, der erkennen ldsst, dass der Verbraucher
das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des Vertrages ablehnt.
Es gendigt, wenn die Erklgrung innerhalb einer Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher geman § 3 KSchG vom Vertrag zurlick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt gesetz-
lichen Zinsen vom Empfangstag an zurickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen
zu vergiiten, soweit sie jhm zum klaren und (berwiegenden Vorteil
gereichen.

Gemalk § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberlhrt

(6)  Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG:

For die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a
ABGB durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur
dann zu zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen
worden ist.

Wird dem Vertrag eln Kostenvoranschlag des Aufiragnehmers zugrunde
gelegt, so gill dessen Richligkelt als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegentell ausdricklich erklart ist.

()  Mazngelbeseitigung: Punkt 8 wird ergénzt:

ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpfiichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfilllen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fur
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Aufiragnehmer
gesendel zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine
Gefahr und Kosten vornehmen.

(8)  Gerichisstand: Anstelle Punkt 14 (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhn-
lichen Autenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fir eine Kiage
gegen ihn nach den §§ 88, B9, 93 Abs 2 und 104 Abs1 N nur die
Zustandigkeit eines Gerichtes begrindet werden, in dessen Sprengel der
Wohnsitz, der gewdhnliche Aufenthalt oder der Orl der Beschaftigung
liegt.

(8)  Vertrige Ober wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jalhr Ubersteigeride Zeil geschiossen
warden sind, kann der Verbraucher unter Einhallung elner zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf Jewells eines
halben Jahres kindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art
unteilbare Leistung, deren Umfang und Prels schon bei der
Vertragsschlieflung bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin
bis zum Ablauf des zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen
Veriragen kann die KoOndigungsfrist auf hochstens sechs Monate
verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflllung elnes bestimmien, in il @) genannten
Verirages erhebliche Aufwendungen des Aufiragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spatestens bel der Verfragsschlieflung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstanden angemessene, van den in lit a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kondigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kundigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néchsten nach Ablauf der
Kundigungsfrist llegenden Kindigungstermin wirksam,



